


путешествия, театральные премьеры, читательские конференции, вечера вопросов 

и ответов, рекламные акции и др.). 

3. Конкретные педагогические цели и воспитательные задачи. 

4. Наличие плана подготовки и проведения мероприятия, его продуманность, 

целесообразность, завершенность. 

5. Участие коллектива воспитанников в разработке целей, плана проведения 

мероприятия и мотивация участников на активность. 

6. Описание и анализ хода подготовительной работы, распределение поручений; 

отношение участников к их выполнению. 

7. Педагогическая позиция педагога, стимулирование инициативы, активности, 

самостоятельности воспитанников, искусство привлечения помощников. 

8. Учет возрастных особенностей, индивидуальных и коллективных запросов и 

интересов детей. 

9. Позиция школьников при проведении мероприятия (активность и инициативность 

или безразличие и пассивность). 

10. Положительные, наиболее удачные моменты проведенного мероприятия, наличие 

воспитывающей ситуации: нравственная радость, гордость за себя и товарищей или 

нравственное раскаяние. Недостатки и трудности в работе, пути их устранения. 

11. Степень достижения поставленных целей. 

12. Устремленность в будущее, наличие перспектив, развитие проблемы в следующих 

мероприятиях, системность воспитательной работы в классе. 

 

Принято на заседании педагогического совета 
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