
Дополнительное соглашение № 1 
к коллективному договору 

(регистрационный номер 356 от 14.12.2020 г.) 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  

«Средняя общеобразовательная школа № 2  
имени Героя Советского союза Г.Я.Борисенко» 

г. Назарово Красноярского края 

на 2020-2023 годы 
 

«О внесении изменений и дополнений в коллективный договор» 

 

 

От работодателя:  

Директор МБОУ «СОШ № 2 им. 

Г.Я.Борисенко»  

 

     _________ /А.С.Пиппаринен /  

От работников: 

Председатель первичной 

профсоюзной  организации МБОУ 

«СОШ № 2 им. Г.Я.Борисенко» 

__________ /О.В.Забанных/      

 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 2 имени Героя Советского союза 

Г.Я.Борисенко» г. Назарово Красноярского края в лице директора 

Пиппаринен Алексея Сергеевича, действующего на основании Устава, с 

одной стороны  и председатель первичной профсоюзной организации 

Забанных Ольга Владимировна, уполномоченная коллективом работников 

МБОУ «СОШ № 2 им. Г.Я.Борисенко», с другой стороны, заключили 

настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем: 

- согласно ст 193 ТК РФ внести изменения в Приложение №2 к 

коллективному договору «Правила внутреннего трудового распорядка 

МБОУ «СОШ № 2 им. Г.Я.Борисенко», а именно изложить п.8.4 в 

следующей редакции: 

«Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца 

со дня обнаружения проступка, не считая времени болезни работника, 

пребывания его в отпуске, а также времени, необходимого на учет мнения 

представительного органа работников. 

Дисциплинарное взыскание, за исключением дисциплинарного 

взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение 

обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о 

противодействии коррупции, не может быть применено позднее шести 

месяцев со дня совершения проступка, а по результатам ревизии, проверки 



финансово-хозяйственной деятельности или аудиторской проверки - позднее 

двух лет со дня его совершения. Дисциплинарное взыскание за 

несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, 

установленных законодательством Российской Федерации о 

противодействии коррупции, не может быть применено позднее трех лет со 

дня совершения проступка. В указанные сроки не включается время 

производства по уголовному делу». 

 

 

Данные изменения вступают в силу с 01.01.2022г. 

 

Принято на собрании трудового коллектива МБОУ «СОШ № 2 им. 

Г.Я.Борисенко», Протокол № 1 от 28.12.2021г. 

 


